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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Majac na wzgledzie dobro dzieci uczeszczajacych do Liceum Ogolnoksztatcacego
im. $w. Jadwigi Krolowej w Kielcach, zostaja wprowadzone Standardy Ochrony Matoletnich,
ktorych naczelnym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim uczniom, uwzgl¢dnianie ich
potrzeb i podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.
2. Standardy Ochrony Matoletnich, zwane dalej ,,Standardami”, okreslaja w szczegdlnoSci:

a) zasady zapewniajace bezpieczne relacje mi¢dzy matoletnim a personelem placowki lub
organizatorem, np. szkolen lub zajg¢ w szkole niebedagcym pracownikiem szkoty,
a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

b) zasady i procedur¢ podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

C) procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestgpstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osoby
odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty";

d) zasady przegladu i aktualizacji standardow;

e) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki
do stosowania standardoéw, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz
sposob dokumentowania tej czynnosci;

f) zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania;

g) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu
i udzielenie mu wsparcia;

h) sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentow
lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

3. Ponadto Standardy okre$laja:

a)wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy uczniami, a w szczegdlnosci zachowania

niedozwolone;

b)zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do Internetu;

c) procedury ochrony uczniéw przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie oraz

utrwalonymi w innej formie;

d)zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.



§2

1. W dokumencie stosowana jest nastepujaca terminologia:

a)

b)

d)

f)
9)

h)

)

K)

Dyrektor/Dyrekcja to osoba/osoby kierujace pracg placowki, uprawnione do podejmowania
decyzji w Liceum Ogolnoksztatcgcym im. $w. Jadwigi Krolowej w Kielcach;
pracownicy/personel placowki to kazdy pracownik Szkoly bez wzgledu na forme
zatrudnienia, w tym wspotpracownik, stazysta, wolontariusz lub inna osoba, ktéra z racji
petnionej funkcji lub zadan ma (nawet potencjalny) kontakt z matoletnimi;
organizatorzy/osoby wspolpracujace ze szkolg to inni niz Szkola organizatorzy w zakresie
dzialalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi;

student/praktykant to osoba odbywajaca praktyke (np. pedagogiczng) na podstawie
skierowania lub umowy cywilnoprawnej;

wolontariusz to osoba podejmujaca nieodplatnie okreslone zadania na podstawie
porozumienia 0 wykonywaniu wolontariatu;

dzieckiem/maloletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia;

opiekunem maloletniego jest osoba uprawniona do reprezentacji maloletniego,
w szczegolnoscijego rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest
rowniez rodzic zastgpczy;

zgoda rodzica maloletniego oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow matoletniego.
Jednak w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami nalezy poinformowac opiekunow
o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy przez Sad Rejonowy;

krzywdzenie maloletniego to popetienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode matoletniego przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika Szkoty lub zagrozenie dobra
maloletniego, w tym jego zaniedbywanie;

osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich to wyznaczony przez
Dyrektora pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja niniejszych Standardow;

osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez Dyrektora pracownik, sprawujacy
nadzor nad korzystaniem z Internetu przez matoletnich na terenie placowki oraz nad
bezpieczenstwem matoletnich w Internecie;

dane osobowe maloletniego to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje

matoletniego.



ROZDZIAL 11
ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE

MIEDZY MALOLETNIM A PERSONELEM SZKOLY, W SZCZEGOLNOSCI

ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE WOBEC MALOLETNICH

§3
. Niniejsze Standardy dotycza catego personelu Szkoty, a takze osob wspotpracujacych
z placéwka 1 majacych kontakt z matoletnimi.
. Rekrutacja pracownikow placowki oraz innych osob wspotpracujacych ze szkola, majacych
kontakt z matoletnimi, odbywa si¢ zgodnie z zasadami rekrutacji. Zasady te stanowia
Zalacznik nr 1 do Standardow.
. Pracownicy placowki zgodnie z posiadang wiedzg i w ramach wykonywanych obowiazkow
zwracajg uwagg na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia matoletnich.
. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy placowki podejmuja rozmowe
z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia i motywujac ich
do szukania pomocy rowniez dla siebie.
. Pracownicy Szkoty monitorujg sytuacje i dobrostan matoletniego.
. Pracownicyznaja i stosuja zasady zapewniajace bezpieczne relacje personel-matoletni, ustalone
w placowcee, a w szczego6lnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich. Zasady stanowia

Zalacznik nr 2 do Standardow.



ROZDZIAL 111

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIMI,

10.

11.

W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE
§4

Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym s$rodowisku. Nauczyciele
1 pozostaty personel szkolny chronig ucznidéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.
Uczniowie maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w Statucie
Szkoty i obowigzujacych regulaminach szkolnych.
Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu
na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religi¢, status ekonomiczny, cechy
rodzinne, wiek, pte¢, cechy fizyczne, niepelnosprawnos¢. Nie naruszajg praw innych ucznidw,
nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na jakgkolwiek odmienno$¢. Uczniowie akceptuja
1 szanujg siebie nawzajem.
Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobiste;j,
np.: uzywanie zwrotdw grzecznosciowych typu: prosze, dzigkuje, przepraszam; uprzejmosc;
zyczliwos$¢; poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk; kontrola swojego zachowania 1 emocji;
wyrazanie sagdow 1 opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.
Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wérdd uczniow
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiana. Uczniowie nie maja prawa
stosowa¢ z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej, psychicznej, seksualnej agresji
1 przemocy wobec innych uczniow.
Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnos$ci i probleméw kolegdéw/kolezanek i1 oferuja
im pomoc. Nie szydzg z ich stabo$ci, nie wySmiewaja, nie krytykuja.
W kontaktach migdzy sobg uczniowie nie mogg zachowywac si¢ prowokacyjnie.
Uczniowie majg prawo do wlasnych pogladow oraz wyrazania ich pod warunkiem, ze sposéb
ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.
Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalno$ci
1 wulgarnosci oraz informowania pracownikdéw Szkotly o zaistniatych zagrozeniach.
Wszyscy uczniowie znaja obowigzujagce w Szkole zasady bezpieczenstwa - wiedza, jak
zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych
uczniow, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w Szkole zwrdci¢ o pomoc.
Jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w Szkole pomoc, zgodnie

z obowigzujacymi w niej Standardami.



§5

1. Niedozwolone zachowania uczniow w Szkole:

a)

b)

f)
9)
h)

)
K)

stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow lub innych o0sob:

s agresji 1 przemocy fizycznej w roznych formach, np.: bicie, uderzenie, popychanie,
kopanie, szczypanie, opluwanie; wymuszenia; napastowanie seksualne; naduzywanie
swojej przewagi nad inng osoba; zmuszanie innej o0soby do podejmowania
niewlasciwych dziatan; rzucanie w kogo$ przedmiotami;

¢ agresji 1 przemocy stownej w réznych formach, np.: obelgi, wyzwiska; wySmiewanie,
drwienie, szydzenie; bezposrednie obrazanie innej osoby; plotki i obrazliwe zarty,
przedrzeznianie; grozby;

% agresji 1 przemocy psychicznej w réznych formach, np.: ponizanie; wykluczanie,
izolacja, milczenie, manipulowanie; pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na
korytarzu); wulgarne gesty; Sledzenie/szpiegowanie; obrazliwe SMSy 1 MMSy;
wiadomosci na forach internetowych; telefony 1 e-maile zawierajace grozby,
ponizajace, wulgarne, zastraszajace tresci, niszczenie lub zabieranie rzeczy nalezacych
do innych oséb; straszenie; szantazowanie;

stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w Szkole, np.: rzucanie kamieniami, przynoszenie

do Szkoty ostrych narzgdzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji (np.: Srodkow

pirotechnicznych, nozy, zapalniczek), uzywania ognia na terenie Szkoty;

nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela, opuszczanie sali lekcyjnej; wagarowanie;

celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i1 zabaw organizowanych

w Szkole, zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu swojemu i innych;

niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych 1 przerw miedzylekcyjnych,

np.: przebywanie w miejscach niedozwolonych;

uleganie natogom, np.: palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie innych uzywek;

rozprowadzanie 1 stosowanie narkotykow, srodkow odurzajacych;

niestosowne odzywanie si¢ do kolegdw lub innych oséb w Szkole, uzywanie wulgaryzmow

w Szkole;

celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasno$ci innych osob oraz wtasnos$ci szkolnej;

kradziez, przywlaszczenie wlasnosci kolegow lub innych osob oraz wtasnosci szkolnej;

wytudzanie pienigdzy lub innych rzeczy od uczniow;

rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktéw z kolegami; inicjowanie i udziat w bojkach;



m) szykanowanie uczniéw lub innych os6b w Szkole z powodu odmienno$ci przekonan, religii,

p)

a)

Swiatopogladu, plci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
1 spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu itp.;

niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegéw (np.: bicie, wyzywanie, dokuczanie,
grozby);

zngcanie si¢ lub wspodtudziat w znecaniu sie¢ nad kolegami; zorganizowana przemoc;
zastraszanie;

aroganckie, niegrzeczne zachowanie wobec kolegdéw; ktamanie, oszukiwanie kolegow lub
innych os6b w Szkole;

fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udzialem innych uczniéw/osob bez ich zgody;
upublicznianie materiatéw 1 fotografii bez zgody obecnych na nich 0sob;

stosowanie wobec innych uczniéw réznych form cyberprzemocy.



ROZDZIAL 1V

ZASADY I PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI
W SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA
INFORMACJI O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO.

PLAN WSPARCIA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA
§6
1. Krzywdzeniem jest:

a) przemoc fizyczna - czyli celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciata. Przemoc fizyczna powoduje lub moze spowodowac utrate zdrowia badz
tez zagrazac¢ zyciu;

b) przemoc slowna i emocjonalna - czyli powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie
1 oSmieszanie ucznia, nieustanna krytyka, wcigganie ucznia w konflikt os6b dorostych,
manipulowanie uczniem, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie uczniowi wymagan
1 oczekiwan, ktorym nie jest on w stanie sprostac;

c) przemoc seksualna - czyli angazowanie ucznia/uczennicy w aktywnos$¢ seksualng przez
osobg dorosta, w tym wykorzystywanie seksualne, ktére odnosi si¢ do zachowan
z kontaktem fizycznym (np. dotykanie miejsc intymnych ucznia, wspotzycie z uczniem)
oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie uczniowi materialow
pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm);

d) przemoc ekonomiczna - czyli niezapewnianie odpowiednich warunkow do rozwoju
ucznia, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy schronienia,
w ramach srodkow dostepnych rodzicom lub opiekunom; jest to jedna z form zaniedbania;

e) zaniedbywanie - czyli niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
i emocjonalnych ucznia przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie
mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, braku
dozoru nad wypelnianiem obowigzku szkolnego.

§7
2. Pracownicy zwracaja szczegdlng uwage na wystgpowanie w zachowaniu matoletniego
sygnalow §wiadczacych o krzywdzeniu, w szczego6lnos$ci na sygnaty §wiadczace o mozliwosci
popehnienia przestgpstwa.
3. Uwagg pracownika powinny zwroci¢ przyktadowo nast¢pujgce zachowania:
a) uczen ma widoczne obrazenia ciala (np.: siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania

kosci itp.), ktorych pochodzenie trudno jest wyjasnic;

10



b) podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydajg si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespdjne itp.; uczen czgsto je zmienia;
C) pojawia si¢ niechg¢ do udziatu w lekcjach uwzgledniajacych ¢wiczenia fizyczne;
d) uczen nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;
e) maloletni boi si¢ opiekuna lub innej osoby (dorostego lub matoletniego);
f) uczen boi si¢ powrotu do domu;
g) uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony;
h) uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne, np.: bole brzucha, glowy,
mdtosci itp.;
i) uczen moczy si¢ bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok okre$lonych
0sob;
j) nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania ucznia.
. Rozpoznawanie przemocy wobec ucznia odbywa si¢ poprzez:
a) ujawnienie przez matoletniego przemocy;
b) informacje od osoby bedacej bezposrednim swiadkiem przemocy;
C) analize¢ objawow krzywdzenia wystepujacych u ucznia.
. W szkole powotany zostaje Zespot Interwencyjny ds. przemocy matoletnich, ktorego zadaniem
jest podejmowanie interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu maloletniego przez pracownika, innego dorostego, rodzica czy innego
matoletniego.
. Rodzic zobowigzany jest prawidlowo wywigzywaé si¢ z pelienia funkcji opiekunczo-
wychowawczych wobec swojego dziecka 1 wspotpracowaé w tym wzgledzie ze Szkolg. Brak
wspolpracy rodzica ze Szkolg oraz zainteresowania funkcjonowaniem ucznia w szkole,
traktowane jest jako zaniedbanie i podlega zgloszeniu do instytucji zewngtrznych.
§8
. W przypadku podjecia przez pracownika placéwki podejrzenia, ze maloletni jest krzywdzony,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej 1 przekazania uzyskanej informac;ji
wychowawcy lub pedagogowi szkolnemu lub psychologowi lub pedagogowi specjalnemu
i Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi Szkoty. Wzor notatki stanowi Zalacznik nr 3
do Standardow.
. Dyrektor zwotuje spotkanie szkolnego Zespotu Interwencyjnego ds. przemocy matoletnich,
ktorego zadaniem jest podejmowanie interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego przez pracownika, innego dorostego,

rodzica czy innego maloletniego.
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. Pedagog szkolny, psycholog i pedagog specjalny w porozumieniu z wychowawca,
przewodniczacym 1 cztonkami szkolnego Zespotu Interwencyjnego ds. przemocy wzywa
opiekundéw matoletniego, ktorego krzywdzenie podejrzewa, oraz informuje ich o podejrzeniu.
. Wychowawca powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia na podstawie
rozmoOw z: uczniem, jego opiekunami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, a takze bra¢ udziat
w sporzadzeniu Planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.
. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie ucznia, spotkanie Zespotu
Interwencyjnego jest obligatoryjne. Zespdt Interwencyjny wzywa opiekundw ucznia
na spotkanie wyjasniajace, podczas ktdrego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie
zglaszanego podejrzenia w zewnetiznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot,
ktory stanowi Zalacznik nr 4 do Standardow.
§9
. Zesp6l Interwencyjny sporzadza Plan wsparcia dziecka na podstawie opisu sporzadzonego
przez wychowawce oraz innych informacji uzyskanych przez cztonkdéw Zespotu.
. Plan wsparcia dziecka powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a) podjecia przez szkote dzialan w celu zapewnienia uczniowi bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;
b) wsparcia, jakie Szkota zaoferuje uczniowi;
c) skierowania ucznia do specjalistycznej placowki pomocy matoletniemu, jezeli istnieje taka
potrzeba.
Plan wsparcia ucznia przedstawiany jest przez wychowawce i pedagoga szkolnego lub
pedagoga specjalnego, lub przewodniczacego Zespotu Interwencyjnego opiekunom
z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.
§10
Szczegodtowe zasady postgpowania pracownikow Szkoty w przypadku posiadania informacji
dotyczacych krzywdzenia ucznia:
a) pracownik administracji i obshlugi:
- powiadamia wychowawce¢ 1 pedagoga szkolnego lub psychologa, lub pedagoga
specjalnego, lub przewodniczacego Zespolu Interwencyjnego 1 Dyrektora, lub
Wicedyrektora Szkoty o podejrzeniu krzywdzenia ucznia,
- sporzadza notatke stuzbowa (zatgcznik nr 3) i przekazuje ja do pedagoga szkolnego lub
psychologa, lub pedagoga specjalnego, lub przewodniczacego Zespotu Interwencyjnego

1 Dyrektora, lub Wicedyrektora Szkoty;
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b)

d)

nauczyciel przedmiotu, logopeda, nauczyciel bibliotekarz, pedagog specjalny,
nauczyciel rewalidacji indywidualnej, nauczyciel wspoélorganizujacy ksztalcenie
specjalne, terapeuta pedagogiczny, opiekunowie wolontariatu szkolnego:

- kontaktuje si¢ z wychowawca ucznia, pedagogiem szkolnym lub psychologiem, lub
pedagogiem specjalnym, lub przewodniczacym Zespolu Interwencyjnego, przekazujac
im informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach. Jezeli kontakt danego dnia nie jest
mozliwy, zapisuje stwierdzone fakty w formie notatki stuzbowej (zatacznik nr 3)
i przekazuje niezwlocznie dnia nastepnego,

- bierze udzial w monitorowaniu sytuacji ucznia oraz - jesli istnieje taka potrzeba -
w opracowaniu wspolnie ze szkolnym Zespolem Interwencyjnym, wychowawca klasy
oraz pedagogiem planu wsparcia ucznia;

pielegniarka szkolna:

- udziela bezposredniej pomocy matoletniemu, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub Zycie
oraz organizuje pomoc medyczna,

- jezeli zauwazy na ciele ucznia $lady §wiadczace o jego krzywdzeniu, opisuje je w karcie
zdrowia ucznia oraz sporzadza notatke stuzbowa (zatacznik nr 3),

- wpisuje w karcie nazwisko osoby, ktora przyprowadzita lub zglosita ucznia,

- kontaktuje si¢ z wychowawca ucznia i pedagogiem szkolnym lub psychologiem, lub
pedagogiem specjalnym, lub przewodniczacym Zespolu Interwencyjnego, zglaszajac
informacje o swoich podejrzeniach i obserwacjach,

- kontaktuje si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia w przypadku stwierdzenia
zaniedban zdrowotnych i higienicznych oraz sporzadza notatke stuzbowg (zalacznik nr 3);
wychowawca klasy:

- powiadamia pedagoga szkolnego lub psychologa, lub pedagoga specjalnego,
lub przewodniczacego szkolnego Zespolu Interwencyjnego oraz Dyrektora Szkoly
lub Wicedyrektora Szkota o zaistnialej sytuacji,

- przeprowadza rozmowe¢ z uczniem,

- nawigzuje kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi i wzywa ich do natychmiastowego
stawiennictwa,

- sporzadza notatke stuzbowa (zalacznik nr 3) i opisuje podjete dziatania, monitoruje
sytuacje rodzinng i szkolng ucznia,

- wspoOltpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi, pedagogiem szkolnym, psychologiem,

pedagogiem specjalnym, szkolnym Zespolem Interwencyjnym, nauczycielami;
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pedagog szkolny, psycholog, pedagog specjalny lub Zespot Interwencyjny:

- powiadamia wychowawce ucznia i Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty o zaistniatej
sytuacji,

- udziela bezposredniej pomocy uczniowi, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie
(np.: w sytuacji zauwazenia obrazen na ciele - pod nieobecnos$¢ pielegniarki szkolnej
organizuje pomoc medyczng, wzywajac karetk¢ pogotowia),

- jesli stan zdrowia ucznia nie kwalifikuje si¢ do wezwania karetki pogotowia, pedagog
szkolny lub psycholog, lub pedagog specjalny, lub cztonek Zespotlu Interwencyjnego
przeprowadza rozmowe z uczniem,

- zbiera informacje dotyczace zdarzenia, przeprowadza rozmow¢ z wychowawcg klasy oraz
innymi osobami, ktére moga pomdc w ocenie sytuacji (np.: pracownik MOPR, kurator
sagdowy),

- wzywa do Szkoly rodzica/rodzicoéw/opiekunow prawnych ucznia, ktérego krzywdzenie
podejrzewa oraz informuje ich o podejrzeniu,

- sporzadza notatke stuzbowa (zatacznik nr 3),

- informuje Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty o kazdej sytuacji, ktéra jest dziataniem
na szkode ucznia,

- w uzasadnionych przypadkach wraz z cztonkami szkolnego Zespotu Interwencyjnego

uruchamia procedure ,,Niebieskiej Karty”.
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1. Procedury podejmowania interwencji

§11

prawnych w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia/ uczennicy opisuje ponizsza tabela.

INTERWENCJA INTERWENCJA NIEBIESKA
CYWILNA KARNA KARTA
Przestanki Zagrozenie dobra Podejrzenie Przemoc domowa
maloletniego popelnienia
przestepstwa
Forma interwencji Wnhniosek o wglad Zawiadomienie Wypehienie
w sytuacje rodziny o popetnieniu formularza NK-A
przestepstwa
Wiasciwy Sad Rejonowy Policja, prokuratura Zespot
organ/podmiot/adresat interdyscyplinarny
zgloszenia
Stosowne przepisy Kodeks rodzinny Kodeks karny, Kodeks Ustawa
1 opiekunczy; Kodeks | postgpowania karnego | o przeciwdziataniu
postepowania przemocy domowej
cywilnego
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ROZDZIAL V

PROCEDURY I OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA SKEADANIE ZAWIADOMIEN
O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA NA SZKODE
MALOLETNIEGO, ZAWIADAMIANIE SADU OPIEKUNCZEGO. OSOBY
ODPOWIEDZIALNE ZA WSZCZYNANIE PROCEDURY ,,NIEBIESKIEJ KARTY”
§12

1. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor, Wicedyrektor Szkoty, pedagog szkolny, psycholog,
pedagog specjalny i przewodniczacy szkolnego Zespotu Interwencyjnego podejmuja decyzje
o ztozeniu zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode maloletniego.

2. Pedagog szkolny, psycholog, pedagog specjalny, przewodniczacy Zespotu Interwencyjnego
lub wychowawca za zgoda Dyrektora informuje opiekundéw ucznia o obowigzku zgloszenia
podejrzenia krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytucji (w zalezno$ci
od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji: policja, prokuratura,
Sad Rejonowy, Osrodek Pomocy Spotecznej lub Zespot Interdyscyplinarny - procedura
,»Niebieskiej Karty”).

3. Po poinformowaniu opiekundw przez pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga specjalnego,
przewodniczacego Zespotu Interwencyjnego lub wychowawcg - zgodnie z punktem
poprzedzajacym - Dyrektor Szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu krzywdzenia lub
popehieniu przestepstwa na szkode maloletniego do prokuratury/policji lub wniosek o wglad
w sytuacj¢ rodziny do Sadu Rejonowego - Wydziat Rodzinny i Nieletnich, Osrodka Pomocy
Spotecznej lub przesyta formularz ,Niebieska Karta - A” do przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach ww. instytucji.

4. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie ucznia, a podejrzenie to nie
zostato potwierdzone, Szkota informuje pisemnie opiekundéw o bezzasadnosci zgloszenia
podejrzenia krzywdzenia.

§13

1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zalacznik nr 5
do Standardow. Karte zatacza si¢ do teczki ucznia, przechowywanej przez pedagoga szkolnego
lub przewodniczacego Zespotu Interwencyjnego w okreslonej sprawie.

2. Wszyscy pracownicy placowki i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych uzyskaly informacje 0 krzywdzeniu ucznia lub informacje z tym zwigzane,
sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje

przekazywane uprawnionym osobom oraz instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.
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ROZDZIAL VI

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGELOSZEN
O ZDARZENIACH ZAGRAZAJACYCH MALOLETNIEMU
I UDZIELENIU MU WSPARCIA
§ 14

1. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych

matoletnim s3:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

Dyrektor Szkoty;
Wicedyrektor Szkoty;
wychowawca klasy;
pedagog szkolny;
psycholog;

pedagog specjalny;

cztonkowie szkolnego Zespotu Interwencyjnego.

2. Osobami odpowiedzialnymi za udzielenie dzieciom pomocy i wsparcia s3:

a)
b)
c)
d)
e)

Dyrektor;

Wicedyrektor;

wychowawca klasy;

specjalisci szkolni;

kazdy nauczyciel 1 pracownik Szkoly w sytuacjach wymagajacych natychmiastowe;j

interwencji.

3. Kazde uzasadnione podejrzenie jest podstawa do podj¢cia kolejnych dziatan.

4. Pracownik ma obowigzek podjecia dziatan 1 zgloszenia tego faktu zawsze w przypadku:

a)
b)
c)

podejrzenia krzywdzenia maloletniego na podstawie wlasnych obserwacji;
gdy matoletni ujawnil do§wiadczanie krzywdzenia;

gdy inna osoba zgtosita fakt krzywdzenia matoletniego.
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ROZDZIAL V11

SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA
UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO
§ 15
1. Na dokumentacj¢ ujawnionych lub zgltoszonych incydentéw, lub zdarzen zagrazajacych dobru

matoletniego sktadajg sie:

a) notatki stluzbowe sporzadzane zgodnie ze wzorem okreSlonym w zalgczniku nr 3
do niniejszych Standardow przez pracownikow Szkoty na okoliczno$¢ danego zdarzenia;

b) protokot ze spotkania z rodzicami sporzadzony zgodnie ze wzorem okreslonym
w zataczniku nr 4 do niniejszych Standardow;

c) karta interwencji dot. danego zdarzenia sporzadzona zgodnie ze wzorem okre§lonym
w zalaczniku nr 5 do niniejszych Standardow;

d) kopia wniosku do Sadu Rejonowego lub Osrodka Pomocy Spolecznej o wglad
w sytuacje rodziny;

e) kopia zawiadomienia o popeknieniu przestepstwa wobec matoletniego;

f) rejestr prowadzonych interwencji stanowigcy zatacznik nr 8 do Standardow;

g) ankiety monitorujgce poziom realizacji Standardow stanowigce zatgcznik nr 9 i 10;

h) raporty z monitoringu Standardow;

i) o$wiadczenia rodzicow/opiekunow prawnych o zapoznaniu si¢ ze Standardami,
stanowigce zaltacznik nr 11.

2. Dokumentacja przechowywana jest w gabinecie specjalistow szkolnych.
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ROZDZIAL VIII

ZASADY OCHRONY DANYCH I WIZERUNKU DZIECKA

§16
Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych uczniow zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa.
. Placowka, uznajgc prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrong wizerunku ucznia.
. Whytyczne dotyczace zasad utrwalania 1 publikacji wizerunku ucznia stanowig
Zalacznik nr 6 do Standardow.

§17
. Pracownikowi placéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwala¢ wizerunku
ucznia (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gltosu dziecka) na terenie placowki bez zgody
rodzica lub opiekuna prawnego ucznia.
. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa powyzej, pracownik placowki moze skontaktowaé sie
z opiekunem ucznia i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna ucznia - bez wiedzy i zgody tego
opiekuna.
. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegoét catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, wowczas zgoda rodzica/opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku ucznia
nie jest wymagana.

§18
Upublicznienie przez pracownika placéwki wizerunku ucznia utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga zgody rodzica/opiekuna prawnego ucznia.
. Zgoda, o ktorej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek 1 w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany (np. ze umieszczony
zostanie na stronie internetowej Szkoty, portalu spotecznosciowym lub platformie youtube.com

w celach promocyjnych).

19



ROZDZIAL IX

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
Z. DOSTEPEM DO INTERNETU.
PROCEDURY OCHRONY MALOLETNICH PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
1 ZAGROZENIAMI W SIECI INTERNET ORAZ UTRWALONYMI
W INNEJ FORMIE
§19

1. Placowka, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju. W szczego6lnosci nalezy zainstalowac i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i $rodkéw komunikacji
elektronicznej stanowia Zalacznik nr 7 do Standardow.

2. Naterenie placowki dostegp ucznia do Internetu mozliwy jest:

a) podczas lekcji informatyki lub zaje¢ komputerowych pod nadzorem nauczycielg;
b) podczas zaje¢ specjalistycznych pod nadzorem nauczyciela specjalisty.

3. W przypadku dostgpu uczniow do komputeréw, realizowanego pod nadzorem nauczyciela,
ma on obowigzek poinformowania matoletnich 0 zasadach bezpiecznego korzystania
Z Internetu.

4. W miar¢ mozliwosci nauczyciele informatyki przeprowadzaja z uczniami cykliczne zajecia
dotyczace zasad bezpiecznego korzystania z Internetu.

5. Szkota zapewnia dostep do materiatdéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania
z Internetu, np.. w formie plakatow zamieszczonych przy komputerach, z ktorych korzystaja
uczniowie.

6. Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie Szkoly z telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w Szkole zasadami.

7. Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych w toaletach szkolnych oraz szatniach i przebieralniach.

§20

1. Administrator sieci informatycznej zapewnia zabezpieczenie sieci internetowej Szkoty przed
niebezpiecznymi treSciami, instalujgc i aktualizujgc odpowiednie oprogramowanie.

2. Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane przez

wyznaczong osob¢ W miar¢ potrzeb.
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. Wyznaczony przez Dyrektora pracownik Szkoty cyklicznie sprawdza, czy na komputerach
podigczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera
w czasie ich wprowadzenia.

Informacj¢ 0 uczniu, ktory korzystat z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych
tresci, pracownik przekazuje Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi Szkoty, ktory organizuje
spotkanie ucznia z pedagogiem szkolnym lub psychologiem, lub pedagogiem specjalnym, lub
przewodniczacym szkolnego Zespotu Interwencyjnego oraz informuje o zaistnialej sytuacji
opiekundw ucznia.

. Pedagog szkolny lub psycholog, lub pedagog specjalny, lub przewodniczacy Zespolu
Interwencyjnego przeprowadza z uczniem, o ktorym mowa w punkcie poprzedzajacym,
rozmowg¢ Na temat zasad bezpiecznego korzystania w Internetu.

. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog szkolny, psycholog lub przewodniczacy
szkolnego Zespotu Interwencyjnego uzyska informacje, ze uczen jest krzywdzony, podejmuje

dziatania opisane w rozdziale IV niniejszych Standardow.
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ROZDZIAL X

ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA PRZYGOTOWANIE

PERSONELU PLACOWKI LUB ORGANIZATORA DO STOSOWANIA

STANDARDOW. ZASADY PRZYGOTOWANIA TEGO PERSONELU DO ICH

STOSOWANIA ORAZ SPOSOB DOKUMENTOWANIA TEJ CZYNNOSCI
§21

1. Projekt Standardow Ochrony Maloletnich w wersji zupelnej oraz w wersji skroconej dla
maloletnich opracowuje Zespot powotany przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktorego wchodza
wskazani pracownicy Szkoty.

2. Za przygotowanie merytoryczne pracownikow do stosowania Standardéw, w tym
za organizacje spotkan szkoleniowych w zakresie stosowania Standardow odpowiada Dyrektor
lub Wicedyrektor Szkoty. Po kazdym =z takich spotkan przygotowuje si¢ notatke

1 oswiadczenie o zapoznaniu z procedurami.
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ROZDZIAL XI

ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW

§22
. Dyrektor wyznacza pracownikow Szkoly jako osoby odpowiedzialne za opracowanie
i realizacj¢ Standardéw Ochrony Maloletnich w placowce.
Osoby, o ktorych mowa w punkcie poprzedzajacym, sa odpowiedzialne za monitorowanie
realizacji Standardow, reagowanie na sygnaly ich naruszenia, prowadzenie rejestru zgtoszen -
Zalacznik nr 8 do Standardow oraz za przeglad i aktualizacj¢ Standardow.
Osoby, o ktorych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, majg obowigzek raz na 12 miesigcy dokonywac
oceny Standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami. Wowczas przeprowadzaja wsréd pracownikow placowki ankiete
monitorujacg poziom realizacji Standardow. Wzor ankiety stanowi Zalacznik nr 9
do Standardow. Ankiete mozna rowniez przeprowadzi¢ wsrod uczniow. Wzor ankiety stanowi
Zalacznik nr 10 do Standardow.
. W ankiecie pracownicy placowki moga proponowaé zmiany oraz wskazywaé zauwazone
naruszenia w placéwece.
. Wnioski z przeprowadzonej oceny nalezy pisemnie udokumentowaé. Osoby, o ktorych mowa
wpkt. I niniejszego paragrafu, dokonuja opracowania wypetionych przez pracownikow Szkoty
ankiet. Sporzadzaja na tej podstawie raport z monitoringu, ktory nastgpnie przekazuja
Dyrektorowi Szkoty.
. Dyrektor wprowadza do Standardow niezbedne zmiany 1 oglasza pracownikom placowki,

uczniom i ich opiekunom nowe brzmienie dokumentu.
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ROZDZIAL XII

ZASADY 1 SPOSOB UDOSTEPNIANIA STANDARDOW
DO ZAPOZNANIA SIE I ICH PRZESTRZEGANIA
§23
Szkota opracowuje Standardy Ochrony Matoletnich w wersji zupelnej, ktora umieszczona
zostanie na stronie internetowej, oraz w wersji skroconej przeznaczonej dla uczniéw. W formie
papierowej dostgpne one beda w sekretariacie Szkoty oraz w czytelni biblioteki szkolne;.
Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ogloszenia.
Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikéw Szkoty, uczniéw i ich opiekundw,
w szczegdlnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikow lub poprzez
przestanie tekstu dokumentu drogg elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej Szkoly i umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie placowki réwniez
w wersji skroconej, przeznaczonej dla uczniow.
Caty personel i kazda osoba nowo przyjeta, zostang zapoznani z trescig niniejszego dokumentu.
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ 1 stosowaniu Standardow Ochrony Matoletnich zostanie przez
kazda osobe potwierdzone podpisem (Zalaczniki 1b i 1¢) 1 bedzie przechowywane w aktach
osobowych lub dotagczane do umowy, zawieranej z organizatorem umow o $wiadczenie
dziatalno$ci wolontariackiej lub praktyki zawodowej, ktore znajduja si¢ w sekretariacie Szkoty.
Uczniowie zostang zapoznani z niniejszym dokumentem (wersja skrocona) podczas zajec
z wychowawcg, dodatkowo tre§¢ w wersji skroconej zostanie udostgpniona na tablicy
informacyjnej] w siedzibie Szkoty, a takze dostepna bedzie w czytelni biblioteki szkolne;.
Do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego wychowawcy klas omawiaja z uczniami
zapisy Standardéw w wersji skroconej przeznaczonej dla uczniow. Potwierdzeniem omowienia
standardow jest wpis do dziennika.
Rodzice/opiekunowie prawni uczniéw zostang zapoznani z dokumentem przez wychowawce
do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego. Wychowawcy klas omawiaja z rodzicami
uczniow zapisy Standardow w wersji zupelnej i skroconej. Rodzice pisemnie potwierdzaja
kazdego roku zapoznanie si¢ ze Standardami poprzez zlozenie stosownego oswiadczenia.
Wzér oswiadczenia stanowi Zalgeznik nr 11 do Standardéw. Ponadto dokument w wersji
elektronicznej zostanie zamieszczony na stronie internetowej Szkotly, a wersja wydrukowana

dostepna bedzie w siedzibie Szkoty.
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7. W sytuacji przyjecia ucznia do Szkoty w trakcie roku szkolnego - rodzice sktadaja
wychowawcy klasy pisemne potwierdzenie zapoznania si¢ ze Standardami, ktore jest
przekazywane Dyrektorowi Szkoty.

8. Zataczniki do Standardow Ochrony Maloletnich dostepne sa w sekretariacie Szkoty.
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ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 24
Standardy Ochrony Matoletnich po konsultacji 1 zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng zostaty
zatwierdzone Zarzadzeniem Dyrektora nr 7/2023/2024 z dnia 21 czerwca 2024 r. i obowiazuja

od chwili podpisania Zarzadzenia.
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